
Val d’Isère Agence 

INTENDANT(E) – CONCIERGE - AGENT DE LOCATION - CDD

A propos de Val d’Isère Agence : 

Val d’Isère Agence est le spécialiste de l’immobilier à Val d’Isère depuis 1956.  Notre agence concentre ses activités uniquement sur
Val d’Isère, et se distingue sur le marché de l’immobilier par son savoir-faire acquis en termes de locations touristiques
immobilières, administration d’immeubles et de biens ! Vous rejoignez une équipe de 35 personnes, incarnant les valeurs d’une
entreprise familiale : l’écoute, l’honnêteté et la disponibilité ! Chacun de nos collaborateurs est basé à Val d’Isère ou ses environs
proches, toute l’année. 

L’Environnement : 

Val d'Isère est une station de ski située dans les Alpes françaises, connue pour ses pistes de ski de renommée mondiale, ses
paysages magnifiques et son ambiance animée. Vivre à Val d'Isère c’est s’offrir une qualité de vie exceptionnelle, pour les amateurs
de sports d'hiver, ou de randonnée, et les amoureux de la nature. C’est également une ambiance de village avec une communauté
accueillante et chaleureuse, où les événements locaux rassemblent tout le monde.

INTENDANT(E) – CONCIERGE - AGENT DE LOCATION

En vue d’un remplacement et renfort de postes, nous recrutons un(e) GOUVERNANT(E)/CONCIERGE/AGENT DE
LOCATION – en CDD au sein du DEPARTEMENT LOCATION SAISONNIERE de notre agence de Val d’Isère. Ces postes
stratégiques, polyvalents et complémentaires, vous permettront de mettre en pratique toute la palette de vos
compétences au niveau du relationnel, du travail administratif et de la rigueur sur le terrain.

Rémunération : 
-Type de contrat : CDD – Basé à Val d’Isère | Pas de télétravail - Possibilité de CDI en fin de saison.
-Date de début : lundi 3 août 2026 – 30 avril 2027
-Durée hebdomadaire : 35h jusqu’au 22/11/26 puis 40h30 jusqu’à la fin de saison d’hiver 2026/2027
-Expérience minimum : 1 an dans un poste similaire
-Rémunération indicative en fonction du profil et de l’expérience. 

Vos missions : 

Poste d’Intendant (e) (Remplacement de septembre à décembre puis renfort de poste).
-Responsabilité du dossier de nettoyage literie en intersaison : travail de terrain et administratif.
-Préparation de la saison d’hiver : reprise de contact avec les entreprises de nettoyage, préparation des plannings et vérification des
ménages d’ouverture.
-Travail de terrain de vérification de la bonne tenue des appartements, du ménage et des points de sécurité. 
-Tenue de la réserve de linge et relationnel avec le fournisseur.
Poste de Concierge (Renfort de poste)
-Vente de services et activités à nos locataires.
-Etablissement de devis et suivi de factures.
-Gestion du relationnel clients et fournisseurs.
-Livraison de petits-déjeuners tôt le matin, permanences téléphoniques en dehors des horaires d’ouverture de l’agence, livraisons.
Poste d’Agent de location (Renfort de poste)
-Réalisation et mise à jour d’inventaires dans des appartements locatifs.
-Déclenchement du petit entretien et suivi des dépannages.
-Missions diverses visant à la bonne efficacité du service Location.

Vous êtes : 
-Anglais souhaité / Permis B  - Facilité avec l’outil informatique, logiciels divers.
-Rigoureux(se)  - Sens de l’organisation et de la priorisation. 
-Dynamisme, mobilité, présence sur le terrain importante. Réactivité pour missions de dernière minute.
-Diplomatie et bon relationnel avec les clients et prestataires - Sens du service et du travail autonome ou collectif. 
-Attachement à la bonne tenue des appartements, souci du détail.

Et si la montagne n’a pas de secret pour vous, que vous aimez les sports d’hivers, et la randonnée, alors ce poste est fait pour vous.
Envoyez votre CV et Lettre de motivation 

A très vite ! 
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